
O G Ł O S Z E N I E
o naborze kandydatów na rachmistrzów terenowych do przeprowadzenia Powszechnego Spisu

Rolnego w 2020 roku.

Burmistrz Miasta Grajewo – Gminny Komisarz Spisowy ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór
kandydatów na rachmistrzów terenowych do przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego
2020r.

Na  podstawie  art.  19  ust.  1  pkt  4  w  związku  z  art.  20  ust.  1  ustawy  z  dnia  31  lipca  2019r.
o powszechnym spisie rolnym w 2020r. (Dz. U. z 2019r., poz. 1728) ogłasza się nabór rachmistrzów
spisowych, którzy wykonywać będą zadania spisowe na terenie Gminy Miejskiej Grajewo.
1.Kandydat na rachmistrza terenowego powinien być osobą:

 pełnoletnią;
 zamieszkującą na terenie miasta Grajewo;
 posiadającą co najmniej średnie wykształcenie;
 posługującą się językiem polskim w mowie i piśmie;

 która nie była skazana za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
oraz posiadać dodatkowe umiejętności i cechy takie jak:

 komunikatywność;
 obowiązkowość;

 rzetelność.
II. Wymagane dokumenty:

 zgłoszenie (wzór do pobrania);

 oświadczenie  dla  kandydatów  na  rachmistrzów  terenowych,  w  tym  oświadczenie
o niekaralności (wzór do pobrania).

III. Termin składania ofert: do dnia 8 lipca 2020r.
IV .Miejsce składania zgłoszeń:
Zgłoszenie  można  składać  osobiście  w  siedzibie  Urzędu  Miasta  Grajewo,  19-200  Grajewo,  ul.
Strażacka  6A –  w  biurze  podawczym  w  godzinach  pracy  Urzędu   w  zamkniętych  kopertach,  z
dopiskiem „POWSZECHNY  SPIS  ROLNY 2020.  ZGŁOSZENIE KANDYDATA NA RACHMISTRZA
SPISOWEGO”.
Dokumenty,  które  wpłyną  do  Urzędu  po  terminie  lub  będą  niekompletne,  nie  będą
rozpatrywane.
POWSZECHNY SPIS ROLNY PRZEPROWADZONY ZOSTANIE W TERMINIE OD 1 WRZEŚNIA
2020 ROKU DO 30 LISTOPADA 2020 ROKU.

Liczba  rachmistrzów  do  przeprowadzenia  Powszechnego  Spisu  Rolnego  na  terenie
Gminy Miejskiej Grajewo ustalona została w ilości 2 osób.
Informacje ważne dla osób składających oferty:

 Kandydat  na  rachmistrza  spisowego  musi  przejść  szkolenie,  zakończone  egzaminem
testowym, którego ukończenie  z  wynikiem pozytywnym będzie  warunkiem koniecznym do
uzyskania  możliwości  kwalifikacji  na  rachmistrza  terenowego.  Jeżeli  wszyscy  kandydaci
uzyskają  pozytywny  wynik  z  egzaminu,  umowa  jest  podpisywana  z  kandydatami,  którzy
uzyskali najlepszy wynik, a pozostali wpisywani na listę rachmistrzów rezerwowych.

 Rachmistrz terenowy wykonuje czynności  w ramach prac spisowych na podstawie umowy
zlecenia zawartej z Dyrektorem Urzędu Statystycznego.

 Kandydaci na rachmistrzów terenowych podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu posługują
się własnym urządzeniem mobilnym z dostępem do Internetu.

 Wynagrodzenie rachmistrza terenowego ustala się jako iloczyn stawki:
 37  zł  brutto  i  liczby  zakończonych  w  pełni  bezpośrednich  wywiadów  z  użytkownikami

gospodarstw rolnych w ramach PSR 2020.
 20  zł  brutto  i  liczby  zakończonych  w  pełni  wywiadów  telefonicznych  z  użytkownikami

gospodarstw rolnych w ramach PSR 2020.



 Rachmistrz,  który  rozpocznie  i  nie  zakończy  w pełni  wywiadu  metodą  CAPI,  a  formularz
elektroniczny zostanie skierowany do realizacji metoda CATI, nie otrzyma wynagrodzenia za
ten formularz.
Wszelkie  informacje  dotyczące  naboru  na  rachmistrza  terenowego  można  uzyskać  w
Gminnym Biurze Spisowym, ul. Strażacka 6A, 19-200 Grajewo pod numerem telefonu 86 273
08 41.


